
Додаток 1 до наказу Кременчуцького        
ЗДО№63 від 29.08.2025р. № 155 о/д                                                                                                                   

ПОГОДЖЕНО:                                         ЗАТВЕРДЖУЮ:
рішенням педагогічної ради              Директор Кременчуцького ЗДО №63
29.08.2025 року, протокол № 5                _________ Ольга ШАМРАЙ
План роботи по запобіганню та протидії домашньому насильству
і насильству за ознакою статі
у Кременчуцькому ЗДО № 63
на 2025-2026 н.р.

	№ з/п
	Заходи
	Форма виконання
	Цільова група
	Дата проведення
	Відповідальний

	Нормативно-правове та інформаційне забезпечення із запобігання та протидії домашнього насилля, насильство за ознакою статі, захисту прав осіб, які постраждали від такого насильства

	1.
	Наказ «Про призначення уповноважених осіб при проведенні невідкладних заходів реагування в разі виявлення фактів насильства».
	Наказ 
	Всі працівники закладу
	29.08.2025р.
	Директор Кременчуцького ЗДО № 63 ШАМРАЙ О.В.

	2.
	Розміщення на веб-сайті закладу нормативних документів. Підготовка ілюстративно-інформаційного матеріалу. Алгоритм дій  у разі виявлення ознак чи фактів, що можуть вказувати на вчинення домашнього насильства щодо дитини.
	Сайт, матеріали
	Всі працівники закладу, батьки
	Вересень 2025р.
	Вихователь-методист КЛЕН О.Ю.

	3.
	Підготовка рекомендацій для працівників закладу щодо нормативних документів із запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за ознаками статі; розпізнавання ознак домашнього насильства та насильства за ознаками статі, форм,  причин і наслідків домашнього насилля, видів та способів допомоги постраждалим особам
	Сайт, рекомендації
	Всі працівники закладу, батьки
	Жовтень 2025р.
	Вихователь-методист КЛЕН О.Ю.

	Робота з працівниками закладу освіти

	
1.
	Початкове інформування
	
Бесіда
	
Новопризначені працівники
	Під час прийняття на роботу
	
Посада, Прізвище І.П. 

	
2.
	Тема №14«Як домашнє насильство впливає на дитину і як його розпізнати.
»
	Виробнича нарада


	
Всі працівники закладу

	
15.12.2025
	
Вихователь-методист
КЛЕН О.Ю

	
3. 
	Тема №15 «Агресія як прояв насильства»
	
Виробнича нарада

	
Всі працівники закладу

	
25.03.2026
	
Вихователь-методист
КЛЕН О.Ю

	
4.
	Тема №16 «Профілактика та попередження булінгу (цькування) в закладах освіти»
	
Нарада при директорові
	
Всі працівники закладу

	
24.04.2026
	
Вихователь-методист
КЛЕН О.Ю

	5
	Тема №17 «Про підтримку дітей з ООП проти булінгу (цькуванню)».
	Виробнича нарада

	Всі працівники закладу

	14.05.2026
	Вихователь-методист
КЛЕН О.Ю

	6
	Тема №18 «Безпосередня робота педагогів із дітьми-кривдниками та дітьми спостерігачами ситуації насильства»
	Педагогічна рада
	Педагогічні працівники
	22.05.2026
	Вихователь-методист
КЛЕН О.Ю

	Робота з батьками

	1.
	Включення питання із запобігання та протидії домашнього насильства та насильства за ознакою статі (за потребою) до дистанційних групових батьківських зборів, засідань Ради ЗДО.
	Групові батьків ські збори, засідання Ради ЗДО
	Батьки, члени Ради ЗДО, педпрацівники
	Протягом року
	Вихователь-методист КЛЕН О.Ю. педпрацівники

	2.
	Консультації з питань запобігання  та протидії домашнього насилля, насильства за ознакою статі, захисту прав осіб, які постраждали від такого насильства
	Інд.бесіди
	Батьки
	Протягом року
	Вихователь-методист КЛЕН О.Ю педпрацівники

	Моніторинг освітнього середовища закладу освіти

	1.
	Моніторинг батьків на випадки домашнього насильства, насильства за ознакою статі (за потребою)
	Анкетування 
	батьки
	Вересень 2025, травень 2026
	Вихователі 

	2.
	Звіт  про виконання заходів із запобігання та протидії  домашнього насильства, насильства за ознакою статі
	Звіт 
	Всі працівники закладу
	Щоквартально
	Вихователь-методист КЛЕН О.Ю.



Розробила вихователь-методист, відповідальна
особа з протидії домашньому насильству та
насильству за ознакою статі                                                  Ольга КЛЕН



